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Algemene gegevens 
 

Aanbieder 

Organisatie:  ............................................................................................... WIAL Nederland BV  

Adres:  ................................................................................................................Perkinsbaan 11 

Postcode + woonplaats:  ............................................................................3439 ND  Nieuwegein 

 
Contactpersoon 

Naam:  ................................................................................................................... Dhr. T. Paes  

Telefoonnummer: ............................................................................................. 06 – 29 49 51 22 

E-mailadres:  ....................................................................................................... twan@wial.nl 

 
Bevoegd gezag 

Naam:  ................................................................................................................................... Dhr. T. Paes  

Telefoonnummer: ............................................................................................. 06 – 29 49 51 22 

E-mailadres:  ....................................................................................................... twan@wial.nl 

 
Auditteam 

Naam:  ................................................................................................................ Jeroen Macke  

Telefoonnummer: ................................................................................................ 030 234 73 60 

E-mailadres:  .....................................................................................accrediteren@ascenda.nl 
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Ondertekening 
 

Op 23-01-2026 heeft Ascenda een verificatie-audit uitgevoerd ten aanzien van WIAL Nederland BV. 

Het volgende geaccrediteerde aanbod is beoordeeld: 

• Executive – Certified Action Learning Coach ......................... Geaccrediteerd op 26-05-2023 

 

Per brief is aan WIAL Nederland BV medegedeeld dat bij de verificatie-audit is vastgesteld dat op de 
website verschillende herregistratiewaarden worden gehanteerd en dat de vermelde tijdsinvestering 
niet in overeenstemming is met eerdere besluitvorming van de Commissie Accreditatie. Naar 
aanleiding hiervan is verzocht de geconstateerde tekortkomingen volledig te herstellen. 

 

Utrecht,  7 mei 2026 

 

 

 ....................................   

Marja Creemers 

directeur-bestuurder 
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Doelstelling 
 

De doelstelling van de door Ascenda uitgevoerde verificatie van het geaccrediteerde 
professionaliseringsaanbod is het verschaffen van zekerheid over de kwaliteit van de uitvoering van 
het professionaliseringsaanbod. 

De verificatie door Ascenda richt zich op: 

A. De voorlichting 

B. De inhoud en het niveau van het professionaliseringsaanbod 

C. De kwaliteit van het personeel 

D. De kwaliteit van de organisatie 

E. De certificaten 

 

Uitgangspunt bij het toezicht is het waarderingskader verificatie professionaliseringsaanbod. 

• Van professionaliseringsaanbod dat in voldoende mate voldoet aan het waarderingskader blijft de 
accreditatie gehandhaafd.   
 

• Van professionaliseringsaanbod dat op enkele punten niet voldoet aan het waarderingskader kan 
de accreditatie onder voorwaarden gehandhaafd worden.  
 

• Van professionalisering dat niet in voldoende mate voldoet aan het waarderingskader wordt de 
accreditatie beëindigd per de eerstvolgende datum dat het professionaliseringsaanbod van start 
gaat.  
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Managementsamenvatting 
 

Op 9 september 2024 heeft Ascenda, voorheen Schoolleidersregister PO, een verificatie-audit uitgevoerd 

bij WIAL Nederland B.V. (hierna: WIAL). Tijdens deze audit is het geaccrediteerde aanbod Executive – 
Certified Action Learning Coach beoordeeld. Naar aanleiding van deze audit heeft de Commissie 
Accreditatie besloten de herregistratiewaarde van het aanbod te verlagen naar 50 
herregistratiepunten. Daarnaast heeft de Commissie Accreditatie aangegeven dat de accreditatie is 
verleend aan één rechtspersoon en dat het niet is toegestaan het geaccrediteerde aanbod geheel of 
gedeeltelijk door een andere rechtspersoon te laten uitvoeren.  

Op 23 januari 2026 heeft Ascenda een heraudit bij WIAL uitgevoerd. De scope van deze heraudit is 
vastgesteld door de Commissie Accreditatie en omvat de volgende auditaspecten:  

• A2 De naam van het professionaliseringsaanbod in marketinguitingen komt overeen met de naam 
van het geaccrediteerde aanbod 

• A3. De studiebelasting in marketinguitingen komt overeen met de daadwerkelijke studiebelasting. 

Daarnaast heeft de Commissie Accreditatie het auditteam verzocht om de hiervoor genoemde 
bepaling over accreditatie aan één rechtspersoon en het (niet) laten uitvoeren van het aanbod door 
een andere rechtspersoon toe te voegen aan de scope van de heraudit. Dit verzoek is meegenomen 
binnen auditaspect A2. 

Conform de vastgestelde scope van de audit heeft voor het toetsen van de auditaspecten geen 
locatiebezoek plaatsgevonden en zijn geen gesprekken gevoerd met de eigenaren van WIAL en/of 
met schooldirecteuren.  

De auditaspecten zijn beoordeeld op een driepuntschaal: Voldoende, Onvoldoende en Niet te 
beoordelen. In het rapport is per auditaspect de beoordeling en bijbehorende argumentatie 
opgenomen. 

Auditaspect A2 is als Voldoende beoordeeld. 

Auditaspect A3 is als Onvoldoende beoordeeld omdat op de website verschillende 
herregistratiewaarden worden gehanteerd en de vermelde tijdsinvestering niet in overeenstemming 
is met de informatie in de brief ‘Besluit Commissie accreditatie audit WIAL’.  

 

 

https://docs.google.com/viewer?url=https%3A%2F%2Fascenda.nl%2Fapp%2Fuploads%2FDocumenten%2FRapporten-verificatie-audits%2FRapportVerificatie-audit2024WIALNederlanddefinitief.pdf&embedded=true
https://docs.google.com/viewer?url=https%3A%2F%2Fascenda.nl%2Fapp%2Fuploads%2FDocumenten%2FRapporten-verificatie-audits%2FRapportVerificatie-audit2024WIALNederlanddefinitief.pdf&embedded=true
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Bevindingen 

 

A. Voorlichting 
 
2. De naam van het professionaliseringsaanbod in marketinguitingen komt overeen met de naam van 
het geaccrediteerde aanbod. 

☒   VOLDOENDE     ☐   ONVOLDOENDE   ☐   NIET TE BEOORDELEN  
 

Vindplaats 

• Website WIAL Nederland BV, bezocht 23-01-2026: 
o Certified Action Learning Coach - WIAL Nederland 
o Over WIAL Nederland - WIAL Nederland 

• Google search 
o Duurzame oplossingen voor knelpunten binnen het onderwijs - Dyade Academy 

• LinkedIn, bezocht 23-01-2026 
o De Leergang 'Action Learning' van Dyade | WIAL Nederland 

• Website Dyade Academy, bezocht 23-01-2026 
o Home - Dyade Academy 

 

Argumentatie 

Het auditteam stelt vast dat de naam van het professionaliseringsaanbod die WIAL op haar website 
gebruikt (Certified Action Learning Coach - WIAL Nederland), overeenkomt met de naam van het 
geaccrediteerde aanbod.  

Op de webpagina Over WIAL Nederland - WIAL Nederland wordt de samenwerking met Dyade 
Academy toegelicht. In deze beschrijving van de samenwerking wordt geen directe verwijzing 
gemaakt naar het professionaliseringsaanbod. Ook in de huidige marketinguitingen van Dyade 
Academy (Home - Dyade Academy) wordt de naam van het geaccrediteerde aanbod van WIAL niet 
gebruikt. 

Daarnaast heeft het auditteam via een gerichte Google-zoekopdracht een webpagina van Dyade 
Academy aangetroffen (Duurzame oplossingen voor knelpunten binnen het onderwijs - Dyade 
Academy), waarop eveneens de samenwerking met WIAL wordt beschreven. Ook op deze pagina 
wordt geen directe relatie gelegd met het professionaliseringsaanbod van WIAL. Deze pagina is 
bovendien niet via website van Dyade Academy te benaderen. De inhoud van deze pagina bevestigt 
het beeld dat Dyade Academy in haar huidige online communicatie de naam van het geaccrediteerde 
aanbod van WIAL niet voert. 

https://www.wialnl.nl/certified-action-learning-coach/
https://www.wialnl.nl/over-wial-nederland/
https://dyadeacademy.nl/duurzame-oplossingen-voor-knelpunten-binnen-het-onderwijs/
https://nl.linkedin.com/posts/wialnl_de-leergang-action-learning-van-dyade-activity-7097915388780269568-c4MB
https://dyadeacademy.nl/
https://www.wialnl.nl/certified-action-learning-coach/
https://www.wialnl.nl/over-wial-nederland/
https://dyadeacademy.nl/
https://dyadeacademy.nl/duurzame-oplossingen-voor-knelpunten-binnen-het-onderwijs/
https://dyadeacademy.nl/duurzame-oplossingen-voor-knelpunten-binnen-het-onderwijs/
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Ten slotte is via een gerichte zoekactie op LinkedIn een publicatie van Dyade Academy uit 2023 
aangetroffen waarin het geaccrediteerde aanbod van WIAL wordt gepresenteerd. Deze publicatie 
betreft een historische uiting en maakt geen onderdeel uit van de huidige communicatie van Dyade 
Academy. De uiting wordt daarom niet aangemerkt als een actuele afwijking van het auditaspect. 

Op basis hiervan beoordeelt het auditteam dit aspect als Voldoende. 
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3. De studiebelasting in marketinguitingen komt overeen met de daadwerkelijke studiebelasting. 

☐   VOLDOENDE     ☒   ONVOLDOENDE   ☐   NIET TE BEOORDELEN  
 

Vindplaats 

• Brief Besluit Commissie accreditatie audit WIAL d.d. 17-04-2025 met kenmerk U2503 | MC-ME  
• Website WIAL Nederland BV, bezocht 23-01-2026: 

o Certified Action Learning Coach - WIAL Nederland 
o Wat is Action Learning? - WIAL Nederland 

• LinkedIn, bezocht 23-01-2026 
o De Leergang 'Action Learning' van Dyade | WIAL Nederland 

 

Argumentatie 

Op de webpagina Certified Action Learning Coach - WIAL Nederland vermeldt WIAL dat de opleiding 
Certified Action Learning Coach een tijdsinvestering van zes dagen vergt en een herregistratiewaarde 
heeft van 50%.  

Deze herregistratiewaarde komt overeen met de informatie uit brief ‘Besluit Commissie accreditatie 
audit WIAL’ d.d. 17-04-2025 met kenmerk U2503 | MC-ME. In deze brief staat tevens een 
studiebelasting tussen de 75-90 uur vermeld. Deze studielast komt niet overeen met de op de website 
vermelde tijdsinvestering van zes dagen.  

Daarnaast vermeldt WIAL op de webpagina Wat is Action Learning? - WIAL Nederland dat de opleiding 
Certified Action Learning Coach (ID 490754) is geaccrediteerd met een herregistratiewaarde van 95%. 
Deze herregistratiewaarde wijkt af van de herregistratiewaarde zoals opgenomen in de brief Besluit 
Commissie accreditatie audit WIAL en zoals vermeld op de webpagina  Certified Action Learning 
Coach - WIAL Nederland 

Ten slotte is via een gerichte zoekactie een LinkedIn-publicatie van 17 augustus 2023 aangetroffen 
(De Leergang 'Action Learning' van Dyade | WIAL Nederland), waarin eveneens een 
herregistratiewaarde van 95% wordt gecommuniceerd. Deze publicatie maakt geen onderdeel uit van 
de huidige communicatie van WIAL en is daarom geen onderdeel van de beoordeling van dit 
auditaspect. 

Omdat op de website verschillende herregistratiewaarden worden gehanteerd en de vermelde 
tijdsinvestering niet in overeenstemming is met de informatie in de brief ‘Besluit Commissie 
accreditatie audit WIAL’, is dit auditaspect als Onvoldoende beoordeeld.  

 

 

https://www.wialnl.nl/certified-action-learning-coach/
https://www.wialnl.nl/wat-is-action-learning/
https://nl.linkedin.com/posts/wialnl_de-leergang-action-learning-van-dyade-activity-7097915388780269568-c4MB
https://www.wialnl.nl/certified-action-learning-coach/
https://www.wialnl.nl/wat-is-action-learning/
https://www.wialnl.nl/certified-action-learning-coach/
https://www.wialnl.nl/certified-action-learning-coach/
https://nl.linkedin.com/posts/wialnl_de-leergang-action-learning-van-dyade-activity-7097915388780269568-c4MB
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Normering en beslisregels 
 

Voldoende 
 

Op alle punten van het 
waarderingskader 
voldoende, maximaal 
twee keer 
onvoldoende* 

 Commissie kan 
besluiten extra 
verificatie uit te 
voeren 

Voldoende met  
door te voeren 
verbeteringen 

Maximaal vijf keer 
onvoldoende 
 

Verbeteringen 
doorvoeren en hierover 
binnen een jaar na de 
datum vaststelling 
rapport over rapporteren 
aan de Commissie 
Accreditatie 
 
Commissie kan besluiten 
de herregistratiewaarde 
aan te passen. 

Commissie kan 
besluiten extra 
verificatie uit te 
voeren 

Onvoldoende zes of meer punten 
onvoldoende 
 

Accreditatie wordt 
ingetrokken 

Nieuwe accreditatie 
pas mogelijk na 
tweede verificatie 

 

* Met uitzondering van de volgende punten: 
 

• De leerdoelen van professionaliseringsaanbod dat is uitgevoerd, komen naar inhoud en niveau 
overeen met hetgeen is opgegeven bij de accreditatie. 

• De wijze waarop bij de schooldirecteuren wordt vastgesteld of zij naar inhoud en niveau de 
leerdoelen in voldoende mate hebben gerealiseerd komt overeen met hetgeen is opgegeven 
bij de accreditatie. 

•  De docenten en/of deskundigen die voor de uitvoering van aanbod zijn ingezet beschikken 
over dezelfde kennis en kwalificaties als hetgeen is opgegeven bij de accreditatie.  

• De verplichte literatuurlijst voor wat kwaliteit en kwantiteit betreft, komt overeen met 
hetgeen is opgegeven bij de accreditatie. 

Op deze punten mag, voor een voldoende beoordeling, maximaal 1 onvoldoende voorkomen.  

 

Tegen een besluit van de Commissie Accreditatie van bezwaar gemaakt worden bij de commissie zelf. 
Tegen een besluit op bezwaar van de commissie kan in beroep gegaan worden bij de onafhankelijke 
beroepscommissie ondergebracht bij de Stichting Onderwijsgeschillen in Utrecht. 

 


